
｢知って得する？｣ 社労士の独り言
第 58回 神奈川県社会保険労務士会藤沢支部

特定社会保険労務士　石川　貢

改正雇用保険法の概要について　― その２―

　今回は 10 月１日から施行された「教育訓練給付金」の概要について見ていきます。
　教育訓練給付金は、厚生労働大臣か指定する教育訓練を終了した方に教育訓練経費（以下「受講費」
という。）の 20％～ 50％（上限あり）が、原則として訓練修了後に支給されます。特定一般教育訓練給
付金及び専門実践教育訓練給付金には資格取得等又は賃金上昇で 10％～ 20％の追加給付があります。
なお、受講費にはキャリアコンサルタントによるキャリアコンサルティング費用も含みます。詳しくは
下記参考資料をご覧ください。
１．各教育訓練給付の概要は次のとおりです。
①一般教育訓練

目的：雇用の安定・就職の促進に資する教育訓練が対象。
受講費用の 20%（上限 10 万円、下限４千円超）が訓練修了後に支給。
②特定一般教育訓練

目的：特に労働者の速やかな再就職及び早期のキャリア形成に資する教育訓練が対象。
受講費用の 40%（上限 20 万円）が訓練修了後に支給。
資格取得等で、受講経費の 10％（年間上限 5 万円）を追加支給。
③専門実践教育訓練

目的：特に労働者の中長期的キャリア形成に資する教育訓練が対象。
受講費用の 50%（年間上限 40 万円）が訓練受講中６か月ごとに支給。
資格取得等をし、かつ訓練修了後１年以内に雇用保険の被保険者として雇用された場合は、受講費用の 20%（年間上限
16 万円）を追加支給。
訓練修了後賃金が 5％以上上昇で、受講費の 10％（年間上限 8 万円）を追加支給。

２．教育訓練給付金に係る支給の対象となる方は、次の全ての要件を満たしている方です。
①雇用保険の被保険者である方（在職者）又は被保険者であった方（離職者）のうち、被保険者資格を喪失した日以降、

受講開始日までが１年以内（妊娠、出産、育児、疾病等の理由で教育訓練給付の適用対象期間が延長された場合は最大 
20 年以内）の方。

②受講開始日前の雇用保険の被保険者期間が 3 年以上（初回は 1 年又は 2 年以上）の方。
③前回の教育訓練給付金受給日から受講開始日前までに 3 年以上経過している方。
※特定一般教育訓練は、講座の受講開始２週間前までに、訓練前キャリアコンサルティングを受け、ジョブ・カードを作

成しハローワークで受給資格確認を行うことが必要。
※専門実践教育訓練は、講座の受講開始１か月前までに、訓練前キャリアコンサルティングを受け、ジョブ・カードを作

成しハローワークで受給資格確認を行うことが必要。
３．教育訓練の種類及び対象講座の例の一覧表。

出典：厚生労働省ホームページ（一部筆者により編集、加筆修正をしています。）
＜参考資料＞
一般教育訓練給付金の御案内

https://www.mhlw.go.jp/content/001066320.pdf
特定一般教育訓練給付制度のご案内及び専門実践教育訓練給付制度のご案内

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000160564_00042.html
講座は教育訓練講座検索システムで検索できます

https://www.kyufu.mhlw.go.jp/kensaku/

教育訓練の種類 対象講座の例

一般教育訓練

受講費用の 20%
上限 10 万円下限 4 千円超

資格の取得を目標とする講座
・大型自動車、建設機械運転、税理士、社会保険労務士、TOEIC、
  CAD 利用技術者試験、簿記検定、宅地建物取引士 等
大学院などの課程
・修士、博士の学位などの取得を目標とする課程

特定一般教育訓練

最大で受講費用の 50%
（本体給付 40%+ 資格取得等 10%）

年間上限 20 万円
資格取得等 :

年間上限 5 万円

業務独占資格などの取得を目標とする講座
・介護支援専門員実務研修、介護職員初任者研修 等
・大型自動車第一種、第二種免許 等
デジタル関係の講座
・ITSS レベル 2 の情報通信技術関係資格の取得を目標とする講座
大学等、専門学校の課程
・短時間の職業実践力育成プログラム（文部科学大臣認定）
・短時間のキャリア形成促進プログラム（文部科学大臣認定）

専門実践教育訓練

最大で受講費用の 80%
（本体給付 50%+ 資格取得等 20%+ 賃金上昇 10%）

年間上限 40 万円
資格取得等 :

年間上限 16 万円
賃金上昇 5%:

年間上限 8 万円

業務独占資格などの取得を目標とする講座
・介護福祉士、看護師・准看護師、美容師、社会福祉士、
  歯科衛生士、保育士、調理師、精神保健福祉士、はり師 等
デジタル関係の講座
・第四次産業革命スキル習得講座（経済産業大臣認定）
・ITSS レベル 3 以上の情報通信技術関係資格の取得を目標とする講座
大学院・大学・短期大学・高等専門学校の課程
・専門職大学院の課程（MBA、法科大学院、教職大学院 等）
・職業実践力育成プログラム（文部科学大臣認定） 等
専門学校の課程
・職業実践専門課程、キャリア形成促進プログラム（文部科学大臣認定）
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取材・掲載ご希望の方は事務局まで御連絡ください。 　取材・文 ／ 渡辺里佳　　協力 ／ 株式会社 湘南社　https://shonansya.com/

　設立は昭和27年（1952年）4月29日。湘南海岸に
本社を置き、70年以上もの長い間、地域住民や観光
客の足となり、多くの方に支持され続けている「江ノ
島タクシー株式会社」。
　「軍の通信隊員だった父が創業しました。自動車そ
のものがまだ少ない時代に、関東の業界ではいち早
く無線システムを取り入れ、合理的な配車システム
を可能にしました」と、現代表の飯森均さん。いまや、
どこにいても、タクシーが指定場所に駆けつけてく
れる時代となりましたが、それは、進化し続ける無線
通信システムの働きによるもの。無線はさらに進化
を遂げ、災害時に強いMCA無線やAVM(車両動態表
示装置)を導入することで、車両の位置を的確に把握
し、迅速に対応できるようになりました。
　神奈川県タクシー協会・神奈川県バス協会に所属
し、タクシー（ワゴンタイプやユニバーサルデザイン
なども含む）･ハイヤー･ジャンボタクシー･福祉タク
シー･マイクロバス･観光バスなど、幅広い車両を取

り揃えている「江ノ島タクシー」さん。現在、タクシー
50台、バス13台を保有し、お客様のご要望に合わせ
て丁寧に対応しています。
　「お客さまを目的地に安全にお送りすることを信
条とし、運転技術の向上や接客面での乗務員教育に
力を入れております」。ご自宅や駅、空港などの送迎、
病院や施設への送迎、転入院時の移動だけでなく、妊
婦さんの心強い味方「陣痛タクシー」や忘年会シーズ
ンに欠かせない安心安全の「代行タクシー」など、福
祉やサービスプランも充実しています。
　配車だけでなく、駐車場管理、板金・整備工場の他、
旅行業（ツーリズム）と、多角的に運営しており、旅行
業では、タクシーや貸し切りバスによる観光地巡り
をはじめ、みなとみらいの工場夜景クルーズなど魅
力的なツアープランも提供しています。WEBからの
予約も可能です。「オーダーメイドの観光プランに
ついても対応しておりますので、お気軽にお問合せ
ください」。

▲セドリック、クラウン、セレナ、ジャパン
　タクシーなど、さまざまな車種が揃い
　ます。

▲39名乗車可能な中型バス。「社員旅行
　など旅の思い出にご活用ください」。

▲9名まで乗車できるジャンボタクシー。　
　「オリジナルの観光プランなどお気軽に
　ご相談ください」

送迎や観光に!! お客様のさまざまな要望に対応しております♪

神奈川県藤沢市片瀬海岸1丁目10番14号
《タクシー》 0120-07-1874、 0466-22-2191
《バス》 0466-27-0806
《ジャンボタクシー》 0466-22-0808、 0466-27-0806 
《事務所・福祉タクシー》 0466-22-0808、 FAX：0466-24-4050
《旅行事業部：江ノ島トラベル》 0120-07-1874、 0466-22-2191
 MAIL：info@rec-travel.com　FAX：045-323-4477

江ノ島タクシー株式会社
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湘南海岸に本社を構える「江ノ島タクシー」さん

おじゃましましたおじゃましました
vol.054

会員訪問

これからも安全第一に

上質なサービスを

提供し続けます!!
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藤沢法人会は
e-Taxを推進しています！


